VERBALE DI ACCORDOQ SINDACALE EX ART. 51 D.LGS 81/2015

Ad Ancona il giorno 5 luglio 2023 presso la sede del Collegio Costruttori della provincia di Ancona
si sono incontrati:

il Collegio dei Costruttori della provincia di Ancona aderente allANCE, rappresentata dal
Presidente Sig. Fabio Fiori e dal direttore del Collegio Sig.ra Alessia Del Mastro e dai Sigg.ri
Cesare Davanzali, con 'assistenza di Stefano Sansonetti di Confindustria Ancona

e

la FILLEA — CGIL Provinciale rappresentata dal Sig.ra Daria Raffaeli;

la FILCA — CISL Provinciale rappresentata dal Sig. Luca Tassi;

la FENEAL — UIL provinciale rappresentata dal Sig. Christian Fioretti;

1)
2)

Premesso che;

|l CCPL sottoscritto in data 17/06/2021 & scaduto il 31/05/2023;

In data 04/05/2023, le OO.SS. hanno inviato la piattaforma rivendicativa per il rinnovo del
CCPL;

Le parti, nelle more del rinnovo, intendono comunque risolvere alcune questioni
propedeutiche al raggiungimento di un nuovo accordo.

Tutto cid premesso e constatato, le parti concordano quanto segue:

Il CCPL softtoscritto il 17/06/2021 si intende prorogato fino al 31/12/2023 in tutte le sue
clausole, ivi compreso l'art. 7 relativo allEVR.
In riferimento all’art. 29, le O0.SS. si impegnano a nominare dei nuovi RLST entro il

30/09/2023.

3) Qualora cid non dovesse avvenire, il contributo pari allo 0,10% si intende sospeso dal

4)

01/10/2023 fino alle nomine di cui sopra, salvo successivo diverso accordo. Al fine di
sopperire alla mancata nomina, I'Assistedil potra utilizzare I'importo relativo al suddetto

contributo fino ad ora accantonato.
Le parti si incontreranno nella seconda meta del mese di settembre 2023 al fine di iniziare

la trattativa per il rinnovo del CCPL.

Letto, confermato e sottoscritto.
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